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Deepam Trust traint vrouwen in het houden van 
kippenen deelt daarvoor startpakketten uit.

Deepam Trust trains women in chicken keeping and 
distributes starter kits for this purpose.
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Parallel daaraan heeft het toenmalige bestuur (voor 
meer dan 50% bestaand uit medewerkers gelieerd 
aan Zorg van de Zaak Netwerk) ook hun functie 
neergelegd. Op hun verzoek is Jasper Touwen 
daarna als interim bestuurder benoemd.

In 2022 heeft Jasper Touwen conform afspraken met 
het voormalige bestuur, alle bestaande projecten en 
commitments voortgezet. Verder heeft de stichting 
nagedacht hoe ze naar de toekomst toe zich 
verder wil ontwikkelen. Bij die koersbepaling is ook 
vastgesteld welke competenties gewenst zijn binnen 
een nieuw bestuur.

Begin 2023 heeft Serra Foundation haar bestuur 
weer op sterkte en is Jasper afgetreden als interim 
bestuurder. Het nieuwe bestuur bestaat uit Marius 
Touwen, Dick Kievit en wordt voorgezeten door 
Ariëlla Kornmehl.

Met vriendelijke groet,

Jasper Touwen

Inleiding
Voor de stichting was 2022 een bijzonder jaar. Op verzoek van Zorg van de Zaak heeft de 
stichting de relatie met hen verbroken en is zelfstandig verder gegaan onder haar nieuwe 
naam ‘Serra Foundation’. 

Parallel to this, the then board (for more than 50% 
consisting of employees affiliated with Zorg van de 
Zaak Network) also resigned. At their request, Jasper 
Touwen was subsequently appointed as interim 
director.

In 2022, following agreements with the former 
board, Jasper Touwen continued all existing projects 
and commitments. Furthermore, the foundation 
reflected on how it would like to develop itself 
in the future. In determining that direction, the 
competencies desired within a new board were also 
identified.

In early 2023, Serra Foundation will have its board 
back to strength and Jasper has stepped down  
as interim director. The new board consists of 
Marius Touwen, Dick Kievit and is chaired by  
Ariëlla Kornmehl.

Kind regards,

Jasper Touwen 

Introduction
For the foundation, 2022 was a special year. At the request of Zorg van de Zaak, the  
foundation severed its relationship with them and continued independently under its  
new name ‘Serra Foundation’. 
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Campagnebeeld VR film  
Vehicle disconnected

Wij behandelen geen aanvragen gericht op één 
individu, maar streven wel naar vooruitgang voor het 
individu door middel van bovengenoemde steun.
Serra Foundation steunt lokale organisaties in 
binnen- en buitenland. Projecten die zijn gericht op 
zelfstandigheid en duurzaamheid, zodat ze blijven 
bestaan. Ook als wij weg zijn.

We zetten ons actief in om de mensen en organisa-
ties achter de projecten te leren kennen. Dit doen 
we vanuit een sterke overtuiging dat mensen verant-
woording kunnen nemen en uiteindelijk zelf willen 
bijdragen aan de samenleving.

Visie Serra Foundation 
Serra Foundation helpt mensen om uit een achterstandsituatie 
te komen. Wij richten ons vooral op mensen in groepsverband 
die aandacht en ondersteuning nodig hebben op het gebied van 
gezond leven, psychosociale welzijn en toegang tot cultuur om zo 
die vooruitgang te realiseren. Serra Foundation steunt innovatieve 
projecten op medisch, psychosociaal en cultureel gebied waarbij ook 
de maatschappelijke verbinding positief beïnvloed raakt.

Projecten 2022

We do not handle applications targeting a single 
individual but do strive for progress for the 
individual through the above support.

Serra Foundation supports organisations at home 
and abroad. We do this together with local partners 
and through exemplary projects. Projects aim to 
generate local ownership and structural change so 
that they continue to exist, even when we are gone.

We make an active effort to get to know the people 
and organisations behind the projects. We do 
this based on a strong belief that people can take 
responsibility and ultimately want to contribute to 
society themselves.

Vision Serra Foundation 
Serra Foundation aims to help vulnerable population groups in 
disadvantaged positions. We mainly focus on marginalised groups 
who need attention and support in the areas of healthy living, 
psychosocial well-being and access to culture in order to achieve 
that progress. Serra Foundation supports innovative projects in 
the medical, cultural and psychosocial domains that also positively 
impact social connectedness.

Projects 2022
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We steunen het werk van Niketan in Bangladesh 
om trainingen te geven aan deze kinderen, zodat 
ze weerbaarder worden. De trainingen worden 
gegeven op het gebied van weerbaarheid, seksuele 
voorlichting (‘My body’), toegang tot de arbeids-
markt (‘My way to work’) en budgetvoorlichting  
(‘On my own’).  Bij de ‘My way to work’ trainingen 
ontwikkelen jongeren hun communicatieve vaardig-
heden en leren ze het sociale gedrag van anderen 
beter te begrijpen. Verder kunnen de jongeren 
werkervaring opdoen in een houtwerkplaats, een 
zorgboerderij en een naaiatelier. 

In 2021 waren de scholen 8 maanden gesloten als 
gevolg van de Covid-19 pandemie. In 2022 gingen in 
februari de scholen opnieuw dicht. Dat maakte het 
voor Niketan veel moeilijker om trainingen te geven. 
Extra verdrietig nieuws was dat één van de belang-
rijkste trainers, Rabeya Neela, onverwacht overleed. 
Door het overlijden van Rabeya zijn de ‘Right to 
Decide’-trainingen in Dhaka een tijd lang op een 
laag pitje gezet en sommige zelfs gestopt. 

Er moest gerouwd worden en een nieuwe trainer 
gevonden en getraind worden. Toch, de ‘My way to 
work training werd aangeboden aan 21 jongeren, 
de module ‘My body’ aan 38 jongeren en de module 
“My own” aan 20 jongeren. 

“Mijn naam is Mohidur Hossen. Ik ben 
een jongen van 21 jaar met een licht 
verstandelijke beperking. Ik volg de training 

‘My way to work’. 

Ik heb 5 hoofdstukken afgerond en voor elk 
hoofdstuk kreeg ik een certificaat. Voor de 
training droeg ik vuile kleren en niemand 
mocht me. Mijn buurman haatte me zelfs 
en ze sloegen me soms. Nu kan ik ‘salam’ 
geven, kan ik communiceren met anderen, 
ben ik beleefd en kan ik luisteren en vragen 
beantwoorden. Niemand heeft me ooit die 
sociale vaardigheden geleerd. 

Mijn leven is erg veranderd. Nu help ik mijn 
vader het land te bewerken en de mensen 
in de gemeenschap negeren me niet langer, 
omdat ze zien dat ik kan werken. Na het 
afronden van deze training weet ik zeker dat 
ik geld kan verdienen en misschien wel ga 
trouwen.”

Niketan 
Voor kinderen en jongeren met een lichamelijke en/of 
mentale beperking is het per definitie lastiger om een plek 
te vinden op de arbeidsmarkt. Helaas is seksueel misbruik 
van deze doelgroep ook een groot probleem. 

Thema	 Maatschappelijke participatie
Looptijd	 Van 22.01.2021 tot 21.01.2023
Website	 niketan.nl

“Na het afronden van 
deze training weet ik 
zeker dat ik geld kan 
verdienen en misschien 
wel ga trouwen.”

Niketan ondersteunt kinderen en jongeren 
met een lichamelijke of mentale beperking.

We support the work of Niketan in Bangladesh to 
provide training for children with a disability so 
that they become more resilient. The trainings are 
given in the areas of resilience, sexual education 
(‘My body’), access to the labour market (‘My way 
to work’) and budget education (‘On my own’). 
In the ‘My way to work’ trainings, young people 
develop their communication skills and learn to 
understand the social behaviour of others better. In 
addition, young people can gain work experience in 
carpentry, farming and tailoring. 

In 2021, the schools were closed for eight months 
due to the Covid-19 pandemic. In 2022, schools 
closed again in February. That made it much 
more difficult for Niketan to provide the required 
training. Further, there was also very sad news, one 
of the main trainers, Rabeya Neela, passed away 
unexpectedly. Because of Rabeya’s passing, Right 
to Decide trainings in Dhaka were put on hold for a 
while, and some even stopped. 

The team had to mourn, and a new trainer to 
be found and trained. Still, the “My way to work 
training” was offered to 21 boys and girls, the “My 
body” module to 38 boys and girls and the “My own” 
module to 20 youth.

“My name is Mohidur Hossen. I am a  
21-year-old boy with a mild intellectual 
disability. I am taking the training course 

‘My way to work’.  

I completed five sessions, and I got a 
certificate for each session. Before the 
training I wore dirty clothes, and nobody 
liked me. My neighbour even hated me, and 
they beat me sometimes. Now I can give 
‘salam’, communicate with others, be polite, 
listen, and answer questions. No one ever 
taught me those social skills. 

My life has changed a lot. Now I help my 
father work the land, and people in the 
community no longer ignore me because 
they see that I can work. After completing 
this training, I am sure I can earn money and 
maybe get married.”

Niketan 
For children and youth with physical and/or mental 
disabilities, it is more difficult to find a place in the labour 
market. Unfortunately, sexual abuse of this target group is 
also a significant problem. 

Theme	 Societal particpation
Duration	 2021 – 2023
Website	 niketan.nl

“After completing this 
training, I am sure I can 
earn money and maybe 
get married.”

Niketan supports children and  
young people with physical and  
mental disabilities.
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Het collectief doet dat door een podium te bieden, 
mensen te faciliteren, presentaties te organiseren 
en talenten te verbinden met die van professionele 
artiesten.  In deze aanpak snijdt het mes aan twee 
kanten; een breed publiek wordt bij presentaties 
betrokken op een maatschappelijk vraagstuk en 
de mensen die lijden onder dat vraagstuk werken 
aan hun persoonlijke uitdaging en toekomst. De 
cultuur zoekt naar maatschappelijke relevantie en 
een maatschappelijk probleem zoekt een artistieke 
ingang om een dé-stigmatiserende boodschap te 
brengen.

In het najaar kampten verschillende deelnemers 
met een terugval in hun ontwikkeling. Daardoor 
moesten sommige repetities worden afgezegd. De 
verbondenheid tussen alle deelnemers werd er 

tegelijk wel sterker door. Meer dan ooit werd het 
Will Hawkins collectief een vriendenkring, waar veel 
onderlinge steun aanwezig is. Ook is de begeleiding 
van de groep uitgebreid. Er is een bandcoach 
aangesteld die deelnemers kon helpen om 
persoonlijke uitdagingen om te buigen en nieuwe 
songs en teksten te ontwikkelen. Ook is de rol 
van de muziektherapeute uitgebreid en zijn meer 
nieuwe leden tot het collectief toegetreden.  

Zangeres Nadia: “Ik ben 26 jaar jong en woon in 
Drunen, Noord-Brabant. Ik heb mijn leven goed op 
orde. Dat is niet altijd zo geweest. In 2018 heb ik een 
behandeling afgemaakt omdat ik afhankelijk was 
geworden van bepaalde drugs. Dat heb ik opgelost. 
Het Will Hawkins Collectief heeft me daarna 
geholpen. Zij geven mensen die een talent hebben 

in muziek of theater een kans om dat te ontwikkelen. 
We hebben samen de voorstelling ‘STIGMA’ gemaakt, 
ik kan weer op zangles en werk zo weer aan mijn 
zelfvertrouwen.”

Will Hawkins Collectief  
Het Will Hawkins Collectief is een zelfstandige stichting die een ‘herstelroute’ 
in podiumkunsten heeft ontwikkeld. Het stelt zich ten doel om mensen met 
uitdagingen op het gebied van psychisch welzijn te helpen hun talenten te 
ontdekken en ontwikkelen. 

Thema	 Inclusie 
Looptijd	 2022
Website	 willhawkinscollectief.nl

Meer dan ooit werd het 
Will Hawkins collectief 
een vriendenkring, waar 
veel onderlinge steun 
aanwezig is.

Het Will Hawkins team achter de schermen

The collective does this by providing a stage, 
facilitating people, organizing presentations and 
connecting talents with those of professional 
artists. In this approach, a broad audience is 
engaged in presentations on a social issue such as 
addiction, and those suffering from that issue work 
on their personal challenges and futures. Culture 
seeks social relevance, and a social problem seeks 
an artistic entry point to deliver a de-stigmatizing 
message.

In the fall, several participants struggled with a 
setback in their development. As a result, some 
rehearsals had to be cancelled. At the same time, 
it strengthened the bond between all participants. 
More than ever, the Will Hawkins collective became 
a circle of friends with much mutual support. 

Guidance for the group was also expanded. A band 
coach was appointed who could help participants 
turn around personal challenges and develop 
new songs and lyrics. The music therapist’s role 
expanded, and more new members joined  
the collective. 

Singer Nadia: I am 26 and live in Drunen, North Brabant. 
I have my life in good order. It hasn’t always been that 
way. In 2018, I finished treatment because I had become 
dependent on certain drugs. I resolved that. The Will 
Hawkins Collective helped me after that. They give 
people with a talent in music or drama the opportunity 
to develop it. We created the performance ‘STIGMA’ 
together; I returned to having singing classes and am 
working on my self-confidence again.

Will Hawkins Collective
The Will Hawkins Collective is an independent foundation that has developed a 
“recovery pathway” in performing arts. It aims to help people with mental well-
being challenges discover and develop their talents. 

Theme	 Inclusion 
Duration	 2022
Website	 willhawkinscollectief.nl

More than ever, the 
Will Hawkins collective 
became a circle of 
friends with much 
mutual support.

The Will Hawkins team behind the scenes

98



Het doel is om (nog meer) schulden te voorkomen. 
Middel daartoe is het werven en trainen van 
uitvaartcoaches die op vrijwillige basis voorlichting 
geven aan families in nood. De coaches geven 
inzicht in de regelgeving, waarschuwen voor de 
valkuilen en informeren over de mogelijke routes.

Serra Foundation geeft financiële steun aan 
SamSam omdat we zoveel mogelijk willen 
voorkomen dat mensen schulden opbouwen. Een 
schuldenlast is een drempel die mensen direct 
belemmert in hun vrijheid; ook in hun vrijheid om 
zich te ontwikkelen en te werken.

In 2022, zijn er bij SamSam 125 meldingen 
binnengekomen, waarvan bij meer dan de helft van 
de vragen een start is gemaakt met ondersteuning. 
Veel adviezen zijn telefonisch gegeven en daarnaast 
zijn 21 langere trajecten uitgevoerd. 

Er zijn veel acties ondernomen om de organisatie 
verder te professionaliseren en uit te breiden. 
Uitvaartcoaches kregen bijvoorbeeld een 
tweedaagse training in digitale vaardigheden. Ook 
zijn er voor hen online sessies georganiseerd waarin 
informatie is gegeven over overlijdenspolissen en 
het afwikkelen van een nalatenschap. 

Het netwerk van SamSam en het aantal 
samenwerkingsverbanden is uitgebreid. Een 
voorbeeld is de samenwerking met Skin Rotterdam, 
een koepel van 200 christelijke organisaties 

SamSam 
SamSam is een stichting die zich inzet voor mensen die een uitvaart moeten 
regelen maar daar eigenlijk geen geld voor hebben. De organisatie zet zich 
ook in voor nabestaanden die bij het administratief afwikkelen van een 
overlijden in de schulden dreigen te raken. 

Vrijwilligers van Sam Sam Uitvaart 
coaching zetten zich in voor mensen 
die een uitvaart moeten regelen 
maar daar geen geld voor hebben.

Thema	� Maatschappelijke participatie
Looptijd	 2022 - 2024
Website	 samsamuitvaartcoaching.nl

Een schuldenlast 
is een drempel 
die mensen direct 
belemmert in hun 
vrijheid.

The goal is to prevent (more) debt. A means to this 
end is to recruit and train coaches who provide 
information to families in need voluntarily. The 
coaches offer insight into regulations, warn of 
pitfalls, and suggest possible solutions.

Serra Foundation provides financial support to 
SamSam because we want to prevent people from 
accumulating debt as much as possible. Debt is a 
barrier that hinders people’s freedom, including 
their freedom to develop and work.

In 2022, 125 reports were received at SamSam, of 
which additional support was provided in more than 
half of the cases. Much advice was given over the 
phone, and 21 longer trajectories were carried out. 

Many actions were taken to professionalize further 
and expand the organization. For example, funeral 
coaches received a two-day training in digital skills. 
Online sessions were also organized for them 
in which information was given about funeral 
insurance and settling an estate.

SamSam’s network and the number of partnerships 
has expanded. One example is the cooperation 
with Skin Rotterdam, an umbrella of 200 Christian 
organisations.

SamSam 
SamSam is a foundation dedicated to helping people who need to make 
funeral arrangements but do not have the money to do so. The organization 
also devotes itself to relatives in danger of getting into debt when dealing 
with the administration of a death. 

Volunteers from Sam Sam are 
dedicated to help people who need 
to arrange a funeral but have no 
money to do so.

Theme	� Societal particpation
Duration	 2022 – 2024
Website	 samsamuitvaartcoaching.nl

Debt is a barrier 
that directly hinders 
people’s freedom.
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Door middel van een dichtbundel en diverse 
eigentijdse zichtbaarheidsactiviteiten wordt een 
podium geboden aan talentvolle dichters en hun 
authentieke teksten. Ook wordt zo een breder 
publiek bereikt en grotere erkenning gegenereerd. 

Door trainingen en workshops worden begeleiders 
en leerkrachten vaardig(er) in het werken met taal 
en poëzie op een manier die voor mensen met een 
beperking zowel toegankelijk als uitdagend is. 

In de eerste maanden van het project is 
verschillende keren de basistraining ‘Het 
Gedichtenlaboratorium’ gestart en zijn online 
bijeenkomsten georganiseerd om vaardigheden 
op te frissen. De ‘taalverleiders’ hebben scholen, 

woonlocaties en dagbestedingsateliers bezocht 
voor het geven van een poëzieworkshop. Hierbij 
hebben zij gebruik gemaakt van de stappen uit Het 
Gedichtenlaboratorium en de ‘ingrediënten’ van het 
verteldoosje.

We vinden het erg positief dat Special Arts 
zoveel verschillende evenementen organiseert 
om mensen met een verstandelijke beperking 
een platform te geven. Op 10 oktober startte de 
inschrijving voor een poëziewedstrijd en mensen 
konden zich tot 1 maart 2023 daarvoor inschrijven. 
De interesse voor deze wedstrijd was erg goed. 

Ook is een volgende stap gemaakt met 
de uitbreiding van een website voor 
mensen die gedichten willen schrijven 
(www.gedichtenlaboratorium.nl). 

Zo is het voor mensen makkelijker gemaakt  
om zelf gedichten te schrijven. 

Special Arts 
Het project ‘Het Andere Gedicht 2022 - 2023’ van Special Arts geeft een 
stem aan een groep die niet vanzelfsprekend van zich laat horen. Met een 
landelijke poëziewedstrijd worden mensen met een verstandelijke beperking 
en niet-aangeboren hersenletsel uitgedaagd om uiting te geven aan hun eigen 
authentieke wereldbeeld. 

Thema	 Inclusie
Looptijd	 2023
Website	 specialarts.nl

Special Arts geeft een 
stem aan mensen met een 
verstandelijke beperking

Nadia draagt voor 
uit eigen werk op een 
workshop van Special Arts

De ‘taalverleiders’ hebben scholen, woonlocaties en 
dagbestedingsateliers bezocht voor het geven van 
een poëzieworkshop.

A stage is provided for talented poets and their 
authentic texts through a poetry booklet and 
various visibility events. It also reaches a broader 
audience and generates greater recognition. 

Through training and workshops, caretakers 
and teachers become more proficient in working 
with language and poetry in a way that is both 
accessible and exciting for people with disabilities. 

In the first few months of the project, basic training 
‘The Poetry Laboratory’ was launched, and online 
meetings were organised to refresh skills. The 
‘language seducers’ visited schools, residential 
homes and day care centres to conduct a poetry 
workshop. In doing so, they used the steps from 

The Poetry Laboratory and the ‘ingredients’ of the 
storytelling box.

We think it is very positive that Special Arts 
organises many events to give people with 
intellectual disabilities a platform. The registration 
for a poetry contest started on October 10, and 
people could register for it until March 1, 2023. 

The interest in this contest was very high. Another 
step was expanding a website for people who want 
to write poetry (www.gedichtenlaboratorium.nl). 
This has made it easier for people to write their 
own poems.

Special Arts 
Special Arts’ project “The Other Poem 2022 - 2023” gives a voice to a group that 
does not naturally make itself heard. Through a national poetry competition, 
people with intellectual disabilities or brain injuries are challenged to express 
their authentic worldview. 

Theme	 Inclusion
Duration	 2022 – 2023
Website	 specialarts.nl

Special Arts gives a voice 
to people with intellectual 
disabilities.

Nadia recites from her 
own work at a Special Arts 
workshop.

The ‘language leaders’ 
visited schools, residential 
locations and day care 
workshops to conduct a 
poetry workshop.
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Thema	� Vrouwenontwikkeling 
Looptijd	 2022 - 2023
Website	 deepamtrust.in

De methodiek draait om wekelijks terugkerende 
voorleessessies voor groepen ouderen, waarbij een 
voorleesacteur het thema van de maand introdu-
ceert en naar aanleiding daarvan de deelnemers de 
verdere week aan het werk gaan met de opdrachten 
die in de methodiek worden beschreven, via het 
Doe-boek. Deelname aan Verborgen Schatten levert 
verbinding, eigenwaarde en plezier op. De activiteit 
draagt essentieel bij aan het leefplezier van (een-
zame) ouderen in de wijk.

Het eerste plenaire gedeelte is de performance van 
de acteur. Hierbij zijn de verhalen en herinneringen 
van de deelnemers leidend voor de verdere invulling 
van de sessie.  De acteur maakt gebruik van een 
voorleeskoffer. De koffer dient om het ijs te breken 
en contact te maken. Er zitten elementen in die 
verhalen en herinneringen oproepen. De attributen 
zijn gerelateerd aan een gedicht of verhaal. Zo wordt 
iedere voorleessessie een bijzonder moment.

Vervolgens gaat de deelnemer aan de slag samen 
met een vrijwilliger met het Doe-Boek waar wordt 
gewerkt aan bijzondere opdrachten. Deze opdrach-
ten zijn bedoeld om de deelnemers creatief te 
stimuleren en bijzondere (persoonlijke) verhalen en 
herinneringen naar boven te halen, samen te zijn en 
zich “gezien” te voelen.     

Deze opdrachten en gespreksonderwerpen worden 
verzameld in het Doe-Boek. Iedere deelnemer krijgt 
aan het begin een eigen Doe-Boek.  

Evita Lokaal is een ontmoetingsplek voor buurtbe-
woners in Benoordenhout (Den Haag). Ze zijn zin-
gevend en activerend en helpen mensen om langer 
thuis te blijven wonen. Een van de vaste activiteiten 
is door Serra Foundation gefinancierd: ‘Verborgen 
Schatten’. In Evita Lokaal is Verborgen Schatten 
gestart in oktober 2022 en er zijn inmiddels 16 
sessies geven.  

Thema	 Ouderenzorg
Looptijd	 2022 - 2023
Website	 bedtimestories.nl

Bedtime Stories  
‘Verborgen Schatten’ is een ontwikkelde methodiek van 
de organisatie Bedtime Stories en bedoeld om kwetsbare 
ouderen met literatuur en muziek, creatief te activeren. 

Deepam Trust 
Deepam Trust richt zich op het versterken van de voedselzekerheid 
van Dalits in India door het houden van ‘Kadaknath’ (zwarte) kippen. 
Dalits zijn de vroegere “onaanraakbare” van India. Ze hebben geen 
land en geen andere regelmatige bron van inkomsten.

Vooral vrouwen hebben het zwaar. Elke dag 
moeten ze proberen om eten op tafel te krijgen en 
vaak ondervinden ze huiselijk geweld.

Deepam Trust heeft 50 Dalit vrouwen getraind in 
het verkrijgen van inkomsten door het houden van 
kippen. Deze kippen zijn makkelijk te houden en 
geliefd bij de consument vanwege het vlees dat 
weinig vet heeft, rijk aan proteïne en erg gezond is.
Deelnemers hebben alle trainingen gevolgd en er 
is veel ervaring uitgewisseld. Onderwerpen van de 
training zijn bijvoorbeeld ziektebestrijding, voeding 
en onderdak voor de kippen. 

Aan alle 50 deelnemers zijn drie kippen uitgedeeld: 
1 haan en 2 hennen. De meeste vrouwen hebben 
een kippenhok gebouwd vlak bij hun eigen huis 
met bamboe, klei en bakstenen. Als voeding 
kregen de kippen huishoudelijk voedselafval, rijst, 
graan en groenteafval. De kuikens gingen zwerven 

door het dorp en het was voor de vrouwen 
relatief eenvoudig om de kippen op deze manier 
te houden. De kippenmest kon meteen worden 
gebruikt in de groentetuin. 

Deepam Trust is regelmatig in de dorpen op bezoek 
geweest om de voortgang te bespreken met 
alle deelnemers. Er is gesproken over vaccinatie 
voor de kippen, over voeding en manieren om de 
kuikens te beschermen. 

Er zijn twee vaccinatiecampagnes geweest om te 
gezondheid van de kippen te garanderen. 

Theme	 Women’s economic empowerment 
Duration	 2022 – 2023
Website	 deepamtrust.in

The method revolves around weekly reading 
sessions for groups of seniors, where an actor 
introduces the month’s theme. In response, 
participants spend the rest of the week working 
on the assignments outlined in the methodology 
through the Do-Book. Participation in Hidden 
Treasures provides connection, self-esteem and 
fun. The activity contributes to the pleasure of living 
for (lonely) older people in the neighbourhood.

The first plenary part is the performance by a 
professional actor. Here the stories and memories 
of the participants are leading for the further 
interpretation of the session. The actor uses a 
reading case. The suitcase serves to break the ice 
and make contact. It contains elements that evoke 
stories and memories. The attributes are related 
to a poem or story. Thus, each reading session 
becomes a special moment.

Then the participant gets to work with a volunteer 
using the Do-Book where special assignments are 
worked on. These assignments are designed to 
stimulate the participants creatively and to bring 
out special (personal) stories and memories, to be 
together and to feel “seen”.    

These assignments and discussion topics are 
collected in the Do-Book. Each participant receives 
their own Do-Book at the beginning.  

Evita Lokaal is a meeting place for local residents in 
Benoordenhout (The Hague). They are meaningful 
and activating and help people to live longer at 
home. One of the regular activities is financed 
by Serra Foundation: ‘Hidden Treasures’. In Evita 
Lokaal, Hidden Treasures started in October 2022 
and 16 sessions have now been given.

Theme	 Elderly care
Duration	 2022 – 2023
Website	 bedtimestories.nl

Bedtime Stories  
‘Hidden Treasures’ is a methodology developed by the 
organisation Bedtime Stories and designed to activate 
vulnerable elderly people with literature and music 
creatively. 

Deepam Trust 
Deepam Trust focuses on strengthening the food security of Dalits 
in India by raising “Kadaknath” (black) chickens. Dalits are the former 
“untouchables” of India. They have no land and no other regular 
source of income. 

Women have a particularly hard time. Every day 
they have to try to put food on the table and often 
experience domestic violence.

Deepam Trust has trained 50 Dalit women to 
obtain income by raising chickens. These chickens 
are easy to raise and loved by consumers because 
of the meat, which is low in fat, high in protein and 
very healthy.

Participants attended all the trainings and much 
experience was shared. Training topics included 
disease control, nutrition and shelter for the 
chickens. 

Three chickens were distributed to all 50 
participants: 1 rooster and 2 hens. Most women 
built a chicken coop with bamboo, clay and bricks 
near their homes. As food, the chickens received 
household food waste, rice, grain and vegetable 

waste. The chicks used to wander around the 
village, but now it was relatively easy for the women 
to keep the chickens this way. The chicken manure 
could be used immediately in the vegetable garden. 

Deepam Trust visited the villages regularly 
to discuss progress with all the participants. 
Vaccination for the chickens, nutrition and ways to 
protect the chicks were discussed. 

There have been two vaccination campaigns to 
guarantee the good health of the chickens.
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Evita biedt vluchtelingen een leerwerkervarings-
plek aan van 6 weken, waarbij de deelnemers 
kennis maken met het werken als huishoudelijk 
verzorgende. Ze krijgen scholing en begeleiding 
vanuit Evita, zowel bij het werk als bij inburgeren 
in Nederland. Na deze periode wordt geëvalueerd 
hoe de deelnemers verder willen en kunnen.

Momenteel zijn er 9 deelnemers gestart met het 
leerwerktraject. De groep bestaat uit vrouwen die 
in Oekraïne al een baan hadden. Een aantal was 
al werkzaam in de zorg, zoals huisarts, laborante, 
tandarts en kinderarts, en een aantal was 
werkzaam in een andere sector. Sommige vrouwen 
zijn naar Nederland gekomen met kinderen en 
hebben hun partner en andere familieleden 
moeten achterlaten.

Op 17 mei is het leerwerktraject zorghulp gestart. 
De deelnemers hebben gedurende 6 weken een 
intensief opleidingsprogramma (2-3 avonden 
per week) gevolgd, bestaande uit taallessen en 
zorghulplessen. 

Per 1 juni zijn de deelnemers onder begeleiding 
van een vaste buddy (een ervaren Evita 
zorgverlener) in de thuiszorg ingewerkt als 
huishoudelijk verzorgende/ begeleider, en -onder 
begeleiding- gestart met een betaalde baan voor 
24 uur per week. 

Daarnaast zijn fietslessen gegeven. En zijn 
de deelnemers ook gestart met een online 
taalprogramma. Dit programma is gefinancierd 
door Evita en kunnen deelnemers thuis volgen. 

Ook heeft Evita sociale activiteiten georganiseerd 
op woensdagavonden. Deze avonden bieden 
afleiding en steun. Op 30 juni 2022 zijn de 
certificaten uitgereikt. 

De deelnemers zijn vanaf 1 juli als zorgverlener 
zelfstandig in de wijk ingezet in de huishoudelijke 
zorg. De taallessen worden gecontinueerd. Een 
aantal deelnemers gaat een vervolgopleiding doen 
en/of starten in laagcomplexe routezorg.

Thema	 Participatie 
Looptijd	 2022
Website	 evitazorg.nl

De deelnemers 
zijn vanaf 1 juli als 
zorgverlener zelfstandig 
in de wijk ingezet in de 
huishoudelijke zorg. 

Evita Zorg 
Evita Zorg is begonnen met een leerwerktraject voor 
vluchtelingen uit Oekraïne. We financieren dit programma 
omdat het mensen in staat stelt zich snel thuis te voelen in 
Nederland en aan de slag te kunnen. 

Evita offers refugees a 6-week learning-work 
experience placement, where participants are 
introduced to working as domestic caretakers. 
They receive training and guidance from Evita, 
both in their work and in integrating into the 
Netherlands. After this period, it is evaluated how 
the participants want to and can continue.

Currently, 9 participants have started the work-
study program. The group consists of women who 
already had a job in Ukraine. Some were already 
working in healthcare, such as general practitioner, 
lab assistant, dentist and paediatrician, and some 
were working in another sector. Some women 
came to the Netherlands with children and had 
to leave their partners and other family members 
behind.

The Evita Zorg apprenticeship program started 
on May 17. For 6 weeks, the participants followed 
an intensive training program (2-3 evenings per 
week), consisting of language lessons and practical 
training to provide care. As of June 1, under the 
guidance of a regular buddy (an experienced Evita 
caregiver), the participants have been inducted 
into home care as domestic worker and -under 
supervision- started a paid job for 24 hours per 
week. In addition, cycling lessons were given. 

And the participants also attended an online 
language program. Evita funded this program, and 
participants can follow it at home. Evita has also 
organized social activities on Wednesday evenings. 
These evenings provide distraction and support.

On June 30, 2022, the certificates were awarded. 
The participants have been employed as caregivers 
independently in the neighbourhood as of July 1 
in domestic care. The language classes will be 
continued. Several participants will continue 
advanced training and/or start in low-complex care.

Theme	 Participation 
Duration	 2022
Website	 evitazorg.nl

The participants 
have been employed 
as caregivers 
independently in the 
neighbourhood as of 
July 1 in domestic care. 

Evita Zorg 
Evita Zorg has started an apprenticeship program for 
refugees from Ukraine. We finance this program because it 
enables people to quickly feel at home in the Netherlands and 
be able to start working. 
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De Buurtcamping zet zich in voor

•	 Sociale cohesie:  
Er wordt voor gezorgd dat mensen in een 
bepaalde buurt elkaar leren kennen. Mensen 
stappen uit hun vaste sociale ‘bubbel’ en er 
ontstaan nieuwe vriendschappen. 

•	 Een vakantie voor iedereen.  
Een derde van de kampeerplekken is er voor 
vrijwilligers, een derde voor betalende gasten 
en een derde voor minima. Juist deze laatste 
groep heeft het meeste behoefte aan het 
opbouwen van nieuwe contacten en het ver-
sterken van zelfvertrouwen. 

•	 Het activeren van mensen.  
Campings worden van tevoren voorbereid 
door vrijwilligers. Na afloop van een camping 
blijkt dat meer kampeerders zich daadwerkelijk 
actiever voor de buurt gaan inzetten.

Serra Foundation draagt de buurtcamping een 
warm hart toe. Voor mensen die van een beperkt 
inkomen leven geeft een vakantie om de hoek 
ontspanning en zelfvertrouwen. Vrijwilligerswerk 
is ook een logische stap in de richting van de 
arbeidsmarkt.  

In 2022 zijn 53 campingprojecten georganiseerd. In 
totaal zijn meer dan 17.600 buurtbewoners bereikt, 
waardoor er bijna 800.000 ontmoetingen tussen 
buurtbewoners hebben plaatsgevonden. 

De Buurtcamping 
De Buurtcamping is een stichting die samen met ondernemers en 
organisaties tijdelijke campings organiseert. In de zomervakantie 
toveren buurtbewoners meer dan 50 parken door het hele land een 
weekend lang om tot campings, bewoond door alle mensen die de 
buurt rijk is.

Thema	� Verbinding
Looptijd	 2022
Website	 de-buurt.nl

Uit vragenlijsten komen de volgende 
resultaten naar voren: 
37%	� van de deelnemers wil actiever worden in de 

buurt na deelname aan de Buurtcamping
44% 	�heeft meer oog voor de buren door De 

Buurtcamping.
57% 	�voelt zich meer betrokken bij de buurt.
46% 	�van de deelnemers heeft nieuwe vriend

schappen gesloten.
25% 	�voelt zich minder alleen na De Buurtcamping.

Ik ging voor iedereen eten maken, want dat is voor 
ons het idee van een camping. Iedereen hielp mee 
op de camping! Toen we aardappels gingen koken, 
hebben we met z’n allen aan lange tafels aardappels 
lopen schillen”

– Sonja en man Kees, kampeerders

De Buurtcamping promotes

•	 Sociale cohesion:  
It ensures that people in a given neighbour-
hood get to know each other. People step out 
of their established social “bubble” and form 
new friendships. 

•	 A vacation for everyone.  
One-third of the camping spots are for volun-
teers, one-third for paying guests and one-third 
for minima. It is precisely this last group that 
is most in need of building new contacts and 
strengthening self-confidence. 

•	 Activating people.  
Campsites are prepared in advance by volun-
teers. After a weekend of camping, participants 
appear to become more actively involved in the 
neighbourhood.

Serra Foundation supports this camping initiative to 
give people with a limited income the opportunity 
to have a vacation around the corner which pro-
vides relaxation and self-confidence. Volunteering is 
also a logical step toward employment.  

In 2022, 53 camping projects were organized. More 
than 17,600 residents were reached, resulting in 
nearly 800,000 encounters between residents. 

De Buurtcamping 
De Buurtcamping is a foundation that works with entrepreneurs, 
residents and organizations to organize temporary campsites. During 
the summer vacations, residents transform more than 50 parks across 
the country into campsites for a weekend.

Theme	 Social integration
Duration	 2022
Website	 de-buurt.nl

A feedback survey revealed the  
following results: 
37%	� of participants want to become more active in 

the neighbourhood after participating in the 
camping.

44% 	�are more attentive to their neighbours 
because of the camping experience.

57% 	�feel more involved in the neighbourhood.
46% 	�of participants have made new friendships.
25% 	feel less alone after the camping experience.

“I made food for everyone because that’s the idea 
of camping for us. Everyone helped at the camp-
site! When we went to cook potatoes, we all walked 
around long tables peeling potatoes.”

– Sonja and her husband Kees, campers
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Serra Foundation ondersteunt de lokale organisatie 
‘Hope for a Better Future’ (H4BF) om slachtoffers 
van seksueel geweld te helpen met psychosociale 
en medische ondersteuning. 

Er hebben zich 20 getrainde verpleegsters hiervoor 
ingezet. Tot nu heeft H4BF meer dan 500 vrouwen 
en meisjes geholpen. Via radioprogramma’s zijn 
meer dan 15.000 mensen bereikt met voorlichting 
over de rechten van de vrouw. 

Ook traint H4BF vrouwen in het opzetten van een 
bedrijfje, zodat ze inkomsten kunnen generen. 
Als onderdeel van dit programma zijn 10 vrouwen 
getraind en hebben zij financiële steun gekregen 

om hun start up te ontwikkelen. De vrouwen 
verkopen gerookte vis, specerijen, fruit en groente 
op de lokale markt. 

Thema	� Ondersteuning van overlevenden 
van seksueel geweld  

Looptijd	 2022
Website	 h4bf-foundation.org

‘Hope for a Better 
Future’ (H4BF) 
Het westen van Kameroen wordt geteisterd door geweld dat 
wordt gepleegd door gewapende groepen. Volgens een rapport 
van UNOCHA (United Nations Office for the Coordination of 
Humanitarian Affairs) zijn bijna 3 miljoen mensen getroffen door 
deze situatie. Gender gerelateerd geweld is aan de orde van de dag. 
Vooral vrouwen die gevlucht zijn, zijn kwetsbaar.

WDWS zet zich in om deze vorm van uitsluiting 
tegen de gaan. Weduwen worden gewezen 
op hun rechten en in de dorpen worden 
voorlichtingsbijeenkomsten georganiseerd om 
vooroordelen aan te kaarten.

18 vrouwen zijn ondersteund in het opbouwen van 
hun eigen bedrijf. Zo zijn er met succes trainingen 
georganiseerd voor vrouwen die willen leren 
naaien. Met een certificaat en een naaimachine 
hebben zij nu een goede positie om zelf geld te 
gaan verdienen. Ook zijn er trainingen gegeven in 
pottenbakken en in het houden van geiten.  

Het werk van WDWS richtte zich niet alleen op 
weduwen. Ook aan slachtoffers van huiselijk geweld 
en aan gescheiden vrouwen is ondersteuning 

gegeven. In de meeste gevallen gaat het om 
vrouwen die niet meer met hun man wonen en 
moeten zien rond te komen van een beperkt 
pensioen of laag dagsalaris. 

Thema	 Vrouwenontwikkeling 
Looptijd	 2022 - 2023
Website	 n/a

Women Development 
Welfare Society (WDWS)
Weduwen in de deelstaat Telangana in India worden op alle fronten 
gediscrimineerd. De weduwe wordt verantwoordelijk gehouden voor 
de dood van haar man, heeft geen rechten en wordt uitgesloten omdat 
ze ongeluk zou brengen. 

Serra Foundation supports the local organization 
“Hope for a Better Future” (H4BF) to help victims 
of sexual violence with psychosocial and medical 
support. 20 trained nurses are committed to this 
effort. 

To date, H4BF has helped more than 500 women 
and girls. More than 15,000 people have been 
reached through radio programs with education on 
women’s rights. 

H4BF also trains women in setting up businesses 
so they can generate income. As part of this 
program, 10 women were trained and received 
financial support to develop their startups. 
The women sell smoked fish, spices, fruits and 
vegetables in the local market.

Theme	� Supporting victims of sexual  
gender based violence  

Duration	 2022
Website	 h4bf-foundation.org

‘Hope for a Better 
Future’ (H4BF) 
Western Cameroon is witnessing severe violence perpetrated by 
armed groups. According to a report by UNOCHA (United Nations 
Office for the Coordination of Humanitarian Affairs), nearly 3 million 
people are affected by this situation. Gender based violence is 
common. Women who have fled are especially vulnerable.

WDWS is committed to combating this form of 
exclusion. Widows are sensitised about their rights, 
and information sessions are organised in the 
villages to address prejudice.

18 women have been supported in setting up their 
businesses. For example, training sessions have 
been successfully organised for women who want 
to learn to sew. With a certificate and a sewing 
machine, they are now in a good position to start 
earning their own money. Training in pottery and 
goat keeping has also been provided.  

The work of WDWS focused not only on widows. 
Support was also given to victims of domestic 
violence and divorced women. In most cases, these 
women no longer live with their husbands and have 
to make ends meet on a limited pension or low 
daily wage.

Theme	 Women’s empowerment 
Duration	 2022 – 2023
Website	 n/a

Women Development 
Welfare Society (WDWS)
Widows in Telangana state in India are discriminated against on all 
fronts. The widow is held responsible for her husband’s death, has no 
rights and is excluded because she is said to bring misfortune. 
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Op 7 plantages (Sagmootea, Kellyden, Nonoi, 
Nahorani, Lamabari, Majuli en Hattigor) zijn 
programma’s uitgevoerd rondom de volgende 
thema’s: 
•	 Voorlichting bedoeld om schimmelinfecties te 

voorkomen en voorlichting op het gebied van 
menstruele hygiëne.

•	 Verkoop van maandverband.
•	 Behandeling van schimmelinfecties.

De foundation stelde zich als doel om 
15.000 vrouwen te bereiken en 19.500 
maandverbandpakketten te verkopen. De 
voorlichting was erg succesvol en bereikte 
meer dan 15.000 vrouwen. De verkoop van 
maandverband (ongeveer 4.000) bleef achter. 

Een van de oorzaken is dat gedragsverandering tijd 
kost. Maar ook de koopkracht van vrouwen op de 
plantages achteruitging door Covid-19. Dit leidde er 

soms ook toe dat vrouwen besloten om gebruik te 
maken van maandverband van katoen. 

Dankzij de voorlichtingsbijeenkomsten is het 
stigma rondom menstruele hygiëne op de 
plantages verminderd. Gedragsverandering bleek 
moeilijker te realiseren; reden waarom APPL 
Foundation bijeenkomsten herhaalt en ook steeds 
probeert om campagnes meerdere jaren te laten 
doorlopen.

Positief is dat de 7 coördinatoren (‘sakhi’s’) 
op de plantages hun werk verder hebben 
geprofessionaliseerd. De verslaglegging is 
verbeterd doordat op alle plantages met dezelfde 
criteria en standaarden wordt gewerkt. Verder is de 
voorlichting met succes uitgebreid door veldteams 
op pad te sturen. Zo is het gelukt om makkelijker 
met alle medewerkers in contact te komen: tijdens 
een werkpauze of na de werkdag. 

Thema	� Arbeidsparticipatie en gezond-
heidszorg in de arbeidsparticipatie

Looptijd	 Van 02.02.2019 – 31.09.2021
Website	 amalgamatedplantations.co.in

APPL Foundation
APPL Foundation is een maatschappelijke organisatie die zich op 
veel verschillende manieren inzet voor het welzijn van mensen die 
op en rondom theeplantages wonen in Assam (Noordoost India). De 
organisatie is opgericht door het theebedrijf APPL (Amalgamated 
Plantation Private Limited). 

Thema	 Psychosociaal welzijn  
Looptijd	 2022 - 2023
Website	 insightinternational.org.uk

Tanzanianen die lijden aan geestelijke 
gezondheidsproblemen hebben vaak weinig of 
geen toegang tot eerstelijnszorg en nog minder 
tot gespecialiseerde ondersteuning. Dit geldt 
met name voor bijna 70% van de bevolking die in 
afgelegen plattelandsgebieden woont. Kinderen en 
adolescenten verdienen speciale aandacht. 44% 
van de 56,3 miljoen inwoners van Tanzania is jonger 
dan 14 jaar. Bij veel kinderen en adolescenten is er 
behoefte om mentale en emotionele veerkracht te 
versterken.   

Insight International is door de regering van 
Tanzania uitgenodigd om een nationale strategie 
voor geestelijke gezondheidszorg op te stellen. 
Daarna wordt een begin gemaakt met de uitvoering 
ervan in Noord-Tanzania (Arusha, Kilimanjaro,
Manyara, Tanga), waardoor meer dan 8 miljoen 
Tanzanianen uiteindelijk toegang krijgen tot 
geestelijke gezondheidszorg.

In de eerste fase van dit programma zijn 
gesprekken gevoerd met alle belangrijke 
organisaties en mensen die een rol spelen in de 
geestelijke gezondheidszorg in Tanzania. Er zijn 
13 regionale ziekenhuizen die psychiatrische 
afdelingen hebben. Daarnaast is er een nationaal 
ziekenhuis: het Mirembe Psychiatric Hospital.

In deze fase is in kaart gebracht welke trainingen 
nodig zijn voor medisch personeel, hoe de 
kloof tussen publieke en particuliere geestelijke 
gezondheidszorg kleiner kan worden gemaakt 
en hoe de communicatie tussen de regionale 
ziekenhuizen kan worden verbeterd. 

INSIGHT International
INSIGHT International zet zich wereldwijd in voor het verbeteren van 
de geestelijke gezondheidszorg. We zijn gaan samenwerken met deze 
organisatie omdat we graag willen zorgen voor betere geestelijke 
gezondheidszorg in Tanzania. 

Programs have been implemented on 7 plantations 
(Sagmootea, Kellyden, Nonoi, Nahorani, Lamabari, 
Majuli and Hattigor) around the following themes:  

•	 Education intended to prevent fungal infections 
and education on menstrual hygiene.

•	 Sale of sanitary pads.
•	 Treatment of fungal infections.

The foundation set a goal of reaching 15,000 
women and selling 19,500 sanitary napkin packs. 

Outreach was very successful, reaching more 
than 15,000 women. Sales of sanitary pads (about 
4,000) lagged behind. One reason is that behaviour 
change takes time. But also, the purchasing power 
of women on the plantations declined due to Covid-
19. This also sometimes led women to decide to 
use cotton sanitary pads. 

Thanks to the information sessions, the stigma 
surrounding menstrual hygiene on the plantations 
was reduced. The behavioural change proved 
more challenging to achieve; therefore, APPL 
Foundation repeats meetings and always tries to 
run campaigns over several years.

Positively, the 7 coordinators (“sakhi’s”) on the 
plantations have further professionalized their 
work. Reporting has improved as the same criteria 
and standards are being used on all plantations. 
Furthermore, education has been successfully 
expanded through frequent visits by outreach 
teams. This has made it easier to contact all 
workers: during a work break or after the  
working day. 

Theme	� ��Labour force and health care in 
labour force participation

Duration	 2019 – 2021
Website	 amalgamatedplantations.co.in

APPL Foundation
APPL Foundation is a social organisation dedicated to the welfare 
of people living on and around tea plantations in Assam (Northeast 
India). The organisation was founded by the tea company APPL 
(Amalgamated Plantation Private Limited). 

Theme	 psychosocial well-being  
Duration	 2022 – 2023
Website	 insightinternational.org.uk

Tanzanians with mental health problems often have 
little or no access to primary care and even less 
specialized support. This is especially true for nearly 
70% of the population living in remote rural areas. 
Children and adolescents deserve special attention. 
44% of Tanzania’s 56.3 million population is under 
14 years of age. In many children and adolescents, 
there is a need to strengthen mental and emotional 
resilience.   

Insight International has been invited by the 
government of Tanzania to draft a national mental 
health strategy. It will then begin to be implemented 
in northern Tanzania (Arusha, Kilimanjaro, Manyara, 
Tanga), eventually enabling more than 8 million 
Tanzanians to access mental health services.

The first phase of this programme involved 
discussions with all key organisations and people 
who play a role in mental health care in Tanzania. 
There are 13 regional hospitals that have psychiatric 
wards. In addition, there is a national hospital: the 
Mirembe Psychiatric Hospital.

This phase identified what training is needed for 
medical staff, how to narrow the gap between 
public and private mental health services, and how 
to improve communication between the regional 
hospitals.

INSIGHT International
INSIGHT International is committed to improving mental health care 
worldwide. We partnered with this organization because we are eager 
to ensure better mental health care in Tanzania. 
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Als gevolg van de COVID-19 pandemie werd de 
situatie van vrouwen en meisjes in Pakistan nog 
moeilijker; huiselijk geweld, armoede en daarmee 
gerelateerde depressies en angst namen toe. 
Vele vrouwen hebben dringend behoeft aan 
psychosociale steun, zelfzorg en kennis over 
stressbeheersing om de ernstige situatie waarin ze 
zich vinden het hoofd te bieden.

UPP is één van de weinig organisaties in Pakistan 
die zich richt op mentale gezondheid van 
kwetsbare vrouwen en mensenrechtenactivisten. 
Er is op veel verschillende manieren zorg verleend. 
Er is een begin gemaakt om uit 7 verschillende 
lokale gemeenschappen vrouwen te benaderen 
die het werk kunnen helpen coördineren. Ook 
aan deze vrouwen is waar nodig psychosociale 

hulp gegeven. Vervolgens zijn in totaal 14 
trainingen gegeven aan 350 vrouwen. Bij elke 
training waren zowel een psycholoog als en 
een welzijnsmedewerker aanwezig. Er werden 
verschillende oefeningen aangeboden om mentale 
balans te herstellen.

Een vernieuwende vorm die gebruikt was, was 
het straattheater in de sloppenwijken van Lahore. 
Het thema van het stuk was “Log Kia Kahen Gain” 
(Wat mensen zullen zeggen?). Het theater was 
zo ontroerend dat na afloop bij het publiek 
veel emoties werden geuit. Stress en trauma’s 
werden verwerkt. Mensen verklaarden dat ze een 
verandering in hun houding en denkwijze hadden 
ondergaan na hun deelname aan het straattheater 
door beter te luisteren naar hun lichaam, geest 

en ziel en zich geen zorgen te maken over “Log Kia 
Kahangay”. Meer dan 280 vrouwen, mannen en 
kinderen namen deel aan het programma.  

Gezondheidskampen vormen een andere interven-
tie. In november is zo’n kamp georganiseerd, waar 
artsen bijna 700 vrouwen en kinderen hebben 
onderzocht. Er werden ook kleren uitgedeeld aan 
200 gezinnen. 25 kinderen onder de 5 jaar kregen 
poliodruppels toegediend. 

Tijdens het kamp werd een sessie georganiseerd 
om vrouwen en kinderen bewust te maken van 
gezondheid, hygiëne, zelfzorg en welzijn.    

UPP geeft oefeningen 
voor vrouwen om hun 
post traumatische stress te 
verwerken

Veel mensen komen 
naar het straattheater 
van UPP en zijn diep 
geraaktUmeed Partnership 

Pakistan (UPP)
UPP biedt psychosociale ondersteuning aan kwetsbare vrouwen 
in de sloppenwijken van Lahore -Punjab die getroffen zijn door 
de Covid-19 pandemie.

Thema	� Psychosociaal welzijn  
Looptijd	 2022 - 2023
Website	 uppakistan.org

Het theater was 
zo ontroerend dat 
na afloop bij het 
publiek veel emoties 
werden geuit.

As a result of the COVID-19 pandemic, the situation 
of women and girls in Pakistan became even more 
difficult; domestic violence, poverty and related 
depression and anxiety increased. Many women 
need psychosocial support, self-care and stress 
management knowledge to cope with the dire situ-
ation they find themselves in.

UPP is one of the few organisations in Pakistan that 
focuses on the mental health of vulnerable women 
and human rights defenders. Care has been provi-
ded in many different ways.

 A start has been made to identify women from 
7 different local communities to help coordinate 
the work. Psychosocial support was also given to 
these women where needed. A total of 14 training 

sessions were given to 350 women. Both a psy-
chologist and a social welfare officer were present 
at each training. Various exercises were offered to 
restore mental balance. 

An innovative form used was a street theatre in the 
slums of Lahore. The theme of the play was “log kia 
kahen gain” (What people will say?). The theatre was 
so moving that many emotions were expressed 
by the audience afterwards. People stated that 
they experienced a change in their attitude and 
mindset after participating in the street theatre by 
listening better to their body, mind and soul and 
not worrying about “Log Kia Kahangay.” More than 
280 women, men and children participated in the 
program.  

Health camps are another intervention of UPP. 
Such a camp was organised in November, where 
doctors examined nearly 700 women and children. 
Clothes were also distributed to 200 families. 25 
children under the age of 5 were given polio drops. 
A session was organised during the camp to make 
women and children aware of health, hygiene, self-
care and well-being.
  

UPP provides exercises for 
women to process their post 
traumatic stress.

Many people come to 
UPP’s street theater and 
are deeply touched.Umeed Partnership 

Pakistan (UPP)
UPP provides psychosocial support to vulnerable women in the 
Lahore -Punjab slums affected by the Covid-19 pandemic.

Theme	� Psychosocial well-being  
Duration	 2022 – 2023
Website	 uppakistan.org

The theater was so 
moving that many 
emotions were 
expressed among 
the audience 
afterwards.
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Bawonifa briquettes provide 
clean cooking solutions.

Wereldwijd hebben ongeveer 4 miljard mensen 
geen toegang tot moderne energiezuinige 
kookvoorzieningen. Zij koken nog op traditionele 
biomassa of op andere vervuilende brandstoffen. 
Door over te stappen op schone kookoplossingen, 
is er minder uitstoot van rook in keukens en is er 
minder biomassa nodig.

Via onze financiële ondersteuning zijn door 
BAWONIFA onder meer 2 brikettenmachines, 
1 brikettenbreker en een carbonisatietrommel 
aangeschaft. 

200 plattelandsvrouwen (uit vier dorpen) zijn 
getraind in het maken van organische briketten 
van huishoudelijk afval. Daarna hebben nog 100 
vrouwen zich aangemeld om te worden getraind. 

Vrouwen leerden hoe ze het na carbonisatie 
verkregen houtskoolstof konden omvormen tot 
briketten. Ze hebben geleerd hoe ze de houtskool 
konden mengen met kleigrond, cassavemeel en 
melasse. Vrouwen werken in verschillende groepen 
om hun briketten te produceren en verkopen ze 
aan de hele gemeenschap. 

De jongeren van de buurt werden met Troupe 
Courage gastheer van het evenement. Samen 
haalden zij verhalen op over hoe de buurt strijdt. 
De jongeren zijn hiervoor onderverdeeld in 
drie groepen: een film-, een fotografie- en een 
schrijfgroep. Iedere groep gaat binnen de eigen 
discipline op zoek naar verhalen, van henzelf, hun 
ouders of andere buurtbewoners. 

Het resultaat van hun zoektocht wordt 
gepresenteerd in de randprogrammering. En de 
spelers van Troupe Courage hebben hun verhalen 
tot leven gebracht in een voorstelling in een pop-up 
theater dat gebouwd is in de gymzaal van Huis van 
de Wijk ‘de Tagerijn’. 

Met deze voorstelling trad de menselijkheid van alle 
bewoners rondom het plein naar de voorgrond. 
Mensen ontmoetten elkaar als strijders en leerden 
ver de strijd die mensen met zichzelf of met elkaar 
uitvechten. Door mensen als overlevers te zien, 
ontstond begrip en herkenning.

In totaal hebben ruim 1.600 mensen de voorstelling 
gezien. Daarvan hebben 1.005 bezoekers een 
kaartje gekocht en konden 145 bezoekers gratis 
naar de voorstelling komen. Ongeveer 340 mensen 
bezochten de besloten voorstellingen (waarvan 
twee schoolvoorstellingen).

Banda Women Initiative 
for All (BAWONIFA)
Het project biedt schone kookoplossingen en economische 
mogelijkheden voor 200 vrouwen in Uganda. Duurzame kolen 
worden gemaakt uit huishoudelijk afval en uit de landbouw. 

Troupe Courage
Troupe Courage is een acteursgezelschap dat al decennialang 
de wereld over reist. We ondersteunen hun werk in Amsterdam 
omdat ze via totaaltheater veel jongeren in een wijk aanspreken, 
activeren en aanzetten tot reflectie. Dit programma vond plaats 
rondom het Balboaplein in Amsterdam West. 

Thema	� Verbinding
Looptijd	 2022
Website	 troupecourage.com

Thema	� Vrouwenontwikkeling
Looptijd	 2022
Website	 n/a

Worldwide, about 4 billion people cannot access 
modern energy-efficient cooking facilities. They 
still cook on traditional biomass or other polluting 
fuels. By switching to clean cooking solutions, there 
will be less smoke emissions in kitchens and less 
biomass needed.

Through our financial support, BAWONIFA has 
purchased 2 briquette machines, 1 briquette 
breaker and a carbonization drum, among others. 

200 rural women (from four villages) were trained in 
making organic briquettes from household waste. 
Then 100 more women signed up to be trained. 

Women learned how to transform the charcoal 
dust obtained after carbonization into briquettes. 
They learned to mix the charcoal with clay soil, 
cassava flour and molasses. Women work in 
different groups to produce their briquettes and 
sell them to the community.

The youth of the neighbourhood hosted the event 
with Troupe Courage. Together they collected 
stories about how the neighbourhood struggles. 
For this purpose, the youth were divided into three 
groups: a film group, a photography group and a 
writing group. Each group will search for stories 
within their discipline, from themselves, their 
parents or other neighbourhood residents. 

The players of Troupe Courage brought their 
stories to life in a performance in a pop-up theatre 
built in the gym of Huis van de Wijk ‘de Tagerijn’. 

With this performance, the humanity of all the 
residents around the square came to the fore. 
People met as warriors and learned about the 
struggles people fought with themselves or 

each other. Seeing people as survivors created 
understanding and recognition.

A total of more than 1,600 people saw the 
performance. Of these, 1,005 visitors bought 
tickets, and 145 could attend the performance free 
of charge. About 340 people attended the private 
performances (including two school performances).

Banda Women Initiative 
for All (BAWONIFA)
The project provides clean cooking solutions and economic 
opportunities for 200 women in Uganda. Sustainable coal is 
made from household and agricultural waste. 

Troupe Courage
Troupe Courage is an international player collective that has 
been travelling the world for decades. We support their work 
in Amsterdam because they use theatre to address, activate 
and encourage reflection among many young people in a 
neighbourhood. This program took place around Balboaplein in 
Amsterdam West. 

Theme	 Social integration
Duration	 2022
Website	 troupecourage.com

Theme	 Women’s empowerment
Duration	 2022
Website	 n/a
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We zetten onze samenwerking met Coup Cura 
voort omdat we het belangrijk vinden dat taboes 
rondom verslaving worden doorbroken. Is 
verslaving bespreekbaar, dan voelen mensen zich 
ondersteund en is de kans veel groter dat ze beter 
blijven functioneren: zowel thuis als op het werk. 

Het project “MIST – en elkaar te zien” is 
een samenwerking tussen Coup Cura en 
verslavingszorginstantie Novadic-Kentron 
(NK). Het project heeft als doel om verslaving 
en verslavingszorg te destigmatiseren en 
maatschappelijk bespreekbaar te maken.

Onderdeel van het project is de virtual reality film 
‘Vehicle Disconnected’. De film is in een box te 
bekijken en helpt de deelnemer zich te verplaatsen 

in iemand die met een verslaving worstelt. De film 
is vanaf februari 2022 op tournee gegaan langs 
alle deelnemende bedrijven. In het geval van 
Zorg van de Zaak zelfs langs meerdere landelijke 
dependances van Novadic-Kentron en Zorg van de 
Zaak Netwerk.

De werkwijze van Coup Cura is gebaseerd op 
‘Design Thinking’: via creatieve workshops en 
artistieke interventies met de doelgroepen 
(scholieren, bedrijfspersoneel, zorgverleners, 
verslaafden) worden verhalen opgehaald die de te 
ontwikkelen theatervoorstelling voeden. 

In 2022 is ook een nieuwe voorstelling ontwikkeld: 
‘De herintreding van Harry’. Hier wordt de 
toeschouwer meegenomen in het stormachtige 

leven van Harry. Nadat hij zijn verslaving onder 
controle heeft gekregen wil hij gelijkwaardig 
deelnemen aan de samenleving. 

Verschillende verhalen die Coup Cura tegenkwam 
in haar onderzoek worden vertolkt door acteurs en 
worden kracht bijgezet door video en muziek. 

De bedoeling is dat in elke stad een lokale 
ervaringsdeskundige het toneel opstapt: iemand 
die zijn verslaving onder controle heeft gekregen. 
Deze persoon kijkt mee naar de voorstelling en 
kiest met welke vraag de avond eindigt.

Het Coup Cura team laat met 
de voorstelling ‘De herintreding 
van Harry’ de verborgen wereld 
achter verslaving zien.  

Coup Cura
Coup Cura heeft er door middel van verschillende kunstvormen 
voor gezorgd dat mensen zich opener over verslaving durven uit 
te spreken. 

Thema 	 �Arbeidsparticipatie en  
maatschappelijke participatie

Looptijd	 Van 10.06.2020 tot 10.06.2022
Website 	 coupcura.nl

Het project heeft als 
doel om verslaving 
en verslavingszorg 
te destigmatiseren 
en maatschappelijk 
bespreekbaar te 
maken.

When addiction can be discussed, people feel 
supported and are much more likely to continue 
functioning better at home and work. 

The project “MIST - and seeing each other” is a 
collaboration between Coup Cura and Novadic-
Kentron (NK). The project aims to de-stigmatize and 
socially discuss addiction and addiction care. 

Part of the project is the virtual reality film “Vehicle 
Disconnected”. The film can be viewed in a box and 
helps participants put themselves in the shoes of 
someone struggling with addiction. 

The film toured all participating companies starting 
in February 2022. In the case of Zorg van de Zaak, 
even along multiple national branches of Novadic-
Kentron and Zorg van de Zaak Network.

The working method of Coup Cura is based on 
‘Design Thinking’: through creative workshops and 
artistic interventions with the target groups (school 
students, company personnel, care providers, 
addicts) stories are collected that feed the theatre 
performance to be developed.

In 2022 Coup Cura developed a new show, “De 
herintreding van Harry”. Here the audience is 
taken into the stormy life of Harry. After getting his 
addiction under control, he wants to participate 
equally in society. 

Various stories that Coup Cura encountered in its 
research are interpreted by actors and empowered 
by video and music. The idea is that a local expert 
with personal experience in each city will take the 
stage: someone who has gotten his addiction under 
control. This person watches the performance and 
chooses which question the evening ends with.

The Coup Cura team shows the 
hidden world behind addiction 
with the performance “De 
herintreding van Harry”.

Coup Cura
Through various art forms, Coup Cura has helped people to 
speak more openly about addiction. The collaboration with Coup 
Cura is crucial because we believe it is essential to break taboos 
around addiction. 

Theme 	 ��Employment and  
social participation

Duration	 2020 – 2022
Website 	 coupcura.nl

The project aims 
to destigmatize 
addiction and 
addiction treatment 
and make them 
socially discussable.
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Tafelteeltsystemen zijn duurzaam en innovatief. 
Ze gebruiken minder water, meststoffen en 
bestrijdingsmiddelen dan reguliere teeltsystemen. 
We financieren dit project omdat jongeren de kans 
krijgen om ervaring op te doen via een leertraject. 
Vier oudere medewerkers geven hun kennis door 
aan deze jongeren. Het mes snijdt zo aan meerdere 
kanten: op het landbouwbedrijf is er tijd voor 
mensen om onderling contact op te bouwen, er 
kan een inkomen worden verdiend en er wordt 
kennis doorgegeven aan jongeren.

Onze financiële steun is onder andere gebruikt 
om trainingen te geven aan 7 jongeren. Ook zijn 
materialen ingekocht, waaronder een kraam en een 
composteringssysteem. 

We zijn begonnen samen te werken met Nav Jeevan 
omdat we geloven dat kinderen de armoede kunnen 
ontvluchten als ze kunnen deelnemen aan een 
onderwijsprogramma. Veel kinderen verblijven op 
straat, terwijl hun vader of moeder (de meeste kin-
deren hebben maar één ouder) werkt als vodden
raper, bedelaar, stenensjouwer of riksja rijder. 

Door de Covid-pandemie stagneerde het 
middelbare onderwijs in Nagpur en verloren veel 
kinderen hun basiskennis van de Engelse taal. Hier 
is een inhaalslag gemaakt. Uiteindelijk rondden 
29 kinderen hun high school af. Daarnaast heeft 
Nav Jeevan voor 10 kinderen een vervolgopleiding 
georganiseerd. Er zijn heel veel verschillende 
opleidingen gevolgd: peuterleidster, boekhouding 
en bijvoorbeeld elektronica. 

Stichting Surisol
‘Impact Grow’ van de stichting Surisol is een kleinschalig 
landbouwproject. Via een innovatief tafel-teeltsysteem worden 
groenten verbouwd. 

Stichting Nav Jeevan
De stichting Nav-Jeevan helpt straatkinderen in Nagpur (India). 
‘Nav-Jeevan’ betekent ‘Nieuw Leven’. Dit is precies wat de 
stichting beoogt: meer dan 500 straatkinderen van Nagpur 
opvangen en helpen een nieuw leven op te bouwen. 

Thema	� Educatie  
Looptijd	 2022
Website	 nav-jeevan.web.app

Thema	 Vrouwen en jongeren ontwikkeling  
Looptijd	 2022
Website	 facebook.com/stichting.surisol

Table cultivation systems are sustainable and 
innovative. They use less water, fertilizers and 
pesticides than traditional cultivation systems. 
We finance this project because young people are 
given the opportunity to gain experience through 
a learning program. Four older employees pass on 
their knowledge to these young people. This helps 
in different ways: there is time on the farm for 
people to build contact with each other, an income 
can be earned, and knowledge is passed on to 
young people.

Among other things, our financial support has 
been used to train 7 youths. Materials were also 
purchased, including a stall and a composting 
system. 

We started working with Nav Jeevan because we 
believe children can escape poverty by participating 
in an educational program. Many children stay 
on the streets while their father or mother (most 
children have only one parent) works as a beggar, 
stone picker or rickshaw driver. 

Due to the Covid pandemic, secondary education 
in Nagpur stagnated and many children lost 
their basic knowledge of the English language. 
Catching up was done here. Eventually, 29 children 
completed high school. In addition, Nav Jeevan 
supported 10 children to further their education. 
Many different courses were taken: preschool 
teacher, accounting and, for example, electronics.

Stichting Surisol
‘Impact Grow’ from the Surisol Foundation is a small-scale 
agricultural project. Vegetables are grown through an innovative 
table cultivation system. 

Stichting Nav Jeevan
The Nav-Jeevan Foundation helps street children in Nagpur, 
India. “Nav-Jeevan” means “New Life”. This is exactly what 
the foundation aims to do: take care of more than 500 street 
children of Nagpur and help them build a new life. 

Theme	� Education  
Duration	 2022
Website	 nav-jeevan.web.app

Theme	 Women’s and youth empowerment  
Duration	 2022
Website	 facebook.com/stichting.surisol
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In oktober is Humanitas begonnen met de start 
van ‘Get a Grip’. Dit is een programma waar een 
jongere aan een goed getrainde vrijwilliger (een 
maatje/buddy/leeftijdsgenoot) wordt gekoppeld. 
De buddy geeft tenminste een jaar lang begeleiding 
om de jongere te helpen financieel redzamer te 
worden. 

Get a Grip is als pilot gestart in Amsterdam 
Zuidoost. Op twee scholen zijn financiële 
spreekuren georganiseerd: Het OSB en het 
Bindelmeer College. De jongeren die het spreekuur 
bezoeken, kunnen meteen worden gekoppeld aan 
een maatje voor een vervolgtraject. Zes jongeren 
hebben daar gebruik van gemaakt. 

Humanitas heeft 29 vrijwilligers geworven 
en getraind en organisaties waarmee wordt 
samengewerkt zijn attent gemaakt op de 
mogelijkheid om jongeren door te verwijzen. 

Ook is een begin gemaakt om het aantal financiële 
spreekuren (‘Money Talks’) uit te breiden naar 
andere delen van Amsterdam. 

“Ik ben via school gewezen op Get a Grip. Eerst 
durfde ik me niet aan te melden, maar via Whatsapp 
vond ik het wel makkelijk. Mijn maatje helpt me 
overzicht te krijgen over inkomsten en uitgaven. 
We spreken af in het buurthuis in mijn wijk. We zijn 
net pas bezig, maar ik merk nu al meer rust in mijn 
hoofd omdat ik weer overzicht heb”

Humanitas Amsterdam
De vrijwilligers van Humanitas helpen mensen om op eigen 
kracht te zorgen voor positieve verandering in hun leven. Die 
missie sluit volledig aan bij de onze. In 2022 zijn we Humanitas 
gaan ondersteunen in het begeleiden van jongeren in 
Amsterdam die financiële problemen hebben.

Thema	 Financiële redzaamheid  
Looptijd	 2022 - 2023
Website	 humanitas.nl/ams

Toetsingscriteria Serra Foundation
De aanvraag komt in aanmerking als:

•	 De aanvraag past bij (een van) de volgende 
thema’s: gezond leven, psychosociale welzijn 
en toegang tot cultuur.

•	 De aanvraag gericht is op het ondersteunen 
van een groep mensen.

•	 De aanvraag gericht is op inclusie (en dus geen 
mensen uitsluit op basis van geloof, ras of 
etniciteit of seksuele oriëntatie).

•	 De aanvraag wordt gedaan door een niet-
commerciële stichting, een vereniging 
(NGO of maatschappelijke organisatie) 
of een maatschappelijk initiatief met een 
rechtspersoon.

•	 De gevraagde bijdrage van de foundation 
gericht is, en essentieel is voor het succes van 
het project

•	 De gevraagde bijdrage eenmalig of meerjarig is, 
met een maximaal aantal van drie jaar.

•	 De gevraagde bijdrage financieel past binnen 
het budget van Serra Foundation 

De aanvraag komt niet in aanmerking als de 
aanvraag:
•	 Ondersteuning voor het faciliteren de opbouw 

van gebouwen betreft
•	 Individuele ondersteuning en of 

gezondheidsbehandelingen betreft
•	 Mensen uitsluit op basis van geloof, ras of 

etniciteit of seksuele oriëntatie
In October, Humanitas launched “Get a Grip, which 
is a program where a young person is paired with 
a well-trained volunteer (a buddy/peer). The buddy 
provides guidance for at least a year to help the 
young person become more financially savvy. Get a 
Grip started as a pilot in Amsterdam Zuidoost. 

Financial consultation hours have been organized 
at OSB and Bindelmeer College. The youngster 
who visits the consultation hour can immediately 
be linked to a buddy for a follow-up program. Six 
young people took advantage of this. 

Humanitas has recruited and trained 29 volunteers 
and informed organizations they work with on the 
programme, to ensure effective referral if needed. 
A start was also made to expand the number of 
financial consultations (“Money Talks”) to other 
parts of Amsterdam.

“I was made aware of Get a Grip through school.  
At first I didn’t dare sign up, but through Whatsapp  
I found it easy. My buddy helps me get an 
overview of income and expenses. We meet at the 
community centre in my neighbourhood. We have 
only just started, but I already notice more peace in 
my head because I have an overview again”.

Humanitas Amsterdam
Humanitas volunteers help people create positive change in their 
lives on their own. That mission fully aligns with ours. In 2022, 
we started supporting Humanitas in assisting young people in 
Amsterdam who have financial problems.

Theme	 Financial literacy 
Duration	 2022 – 2023
Website	 humanitas.nl/ams

Eligibility criteria
The application should meet the following criteria:
•	 The application fits with (one of) the following 

themes: increasing social participation of 
vulnerable groups, strengthening social 
cohesion in society and/or addressing 
stigmatisation/taboos that hinders the 
inclusion of vulnerable groups;

•	 Young adults and/or adults are the target 
group of the application;

•	 The project application targets groups of 
people, instead of individuals;

•	 The proposed project is inclusive (and 
therefore does not exclude people on the 
basis of religion, race or ethnicity or sexual 
orientation);

•	 The application is submitted by a non-profit 
organisation, an association (NGO or civil 
society organisation) or a social initiative with a 
legal entity;

•	 The requested contribution from the 
foundation is realistic, and essential to the 
success of the project;

•	 The requested contribution is one-off or multi-
annual, with a maximum of three years;

•	 The requested contribution ranges from 5-20k.

The application is not eligible if the application:
•	 Seeks financial contribution for the 

construction of buildings (e.g. schools and 
hospitals);

•	 Seeks support for individuals and/or health 
treatment;

•	 Excludes people on the basis of religion, race 
or ethnicity or sexual orientation.
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Balans per 31 december 2022 in €
Na resultaatbestemming

Activa 31 december 2022 31 december 2021

Financiële vaste activa 420.000 420.000

Liquide middelen 1.047.205 1.221.999

Totaal activa 1.467.205 1.641.999

Passiva 31 december 2022 31 december 2021

Reserves   1.341.550    1.573.149

Kortlopende schulden en overlopende passiva 125.655 68.850

Totaal passiva 1.641.999 1.470.867

Staat van baten en lasten over 2022 in €

Staat van Baten en Lasten 2022 2021

Inkomsten uit beleggingen 178.909 328.168

Som der inkomsten 178.909 328.168

Lasten besteed aan doelstellingen 362.577 207.340

Kosten beheer en administratie 47.931 18.546

Som der lasten 410.508 225.886

Resultaat -/- 231.599 € 102.282

Het exploitatieresultaat van het jaar 2022 zal ten laste van de algemene reserves worden gebracht.

Toelichting op de onderscheiden posten 
van de balans in €

Financiële vaste activa 2022 2021

Winstbewijzen

Serra Holding B.V. (aandeel: 24,1342%) 420.000 420.000

Liquide middelen

ING Bank N.V. 1.047.205 1.221.999

Eigen vermogen 2022 2021

Overige reserves

Stand per 1 januari 1.573.149 1.470.867

Bij: Resultaat boekjaar - 231.599      102.282

Stand per 31 december   1.341.550 1.573.149

Overlopende schulden en overige passiva

Rekening-courant Serra Holding B.V. 6.723 0

Nog te betalen bedragen projecten 118.932 68.850

125.655 € 68.850

Balance as per 31 december 2022 in €
After result appropriation 

Assets 31 december 2022 31 december 2021

Fixed assets 420.000 420.000

Receivables Cash 1.047.205 1.221.999

Total 1.467.205 1.641.999

Liabilities 31 december 2022 31 december 2021

Other reserves   1.341.550    1.573.149

Other payables and accrued liabilities 125.655 68.850

Total 1.641.999 1.470.867

Income and expenses 2022 in €

Statement of income and expenses 2022 2021

Income from investments 178.909 328.168

Total income 178.909 328.168

Expenses spent on mission of the foundation 362.577 207.340

Management and administration costs 47.931 18.546

Total expenses 	 410.508 225.886

Operating result	 -/- 231.599 € 102.282

The operating result for the year 2022 will be charged to general reserves.

Further clarification on  
the balance sheet in €

Financial fixed assets 2022 2021

Profit participation cerificates

Serra Holding B.V. (share: 24,1342%) 420.000 420.000

Cash

ING Bank N.V. 1.047.205 1.221.999

Equity 2022 2021

Other reserve

Balance at 1st January  1.573.149 1.470.867

Add: Result for fiscal year	 - 231.599      102.282

Balance at 31st December   1.341.550 1.573.149

Accruals and other liabilities

Current account Serra Holding B.V.	 6.723 0

Outstanding amounts projects 118.932 68.850

125.655 € 68.850
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